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CONVOCACAO CONCURSO PUBLICO N° 001/2019 EM CARATER TEMPORARIO

Considerando o surgimento de demanda em carater temporario de vaga para o cargo

de Vigia.
Considerando a lista de classificados do concurso publico (edital n°01/2019);

Considerando que néo se trata de chamamento de posse para o cargo efetivo, mas
sim, para vaga temporaria decorrente de situacéo de excepcionalidade sendo contrato

com prazo determinado.

O candidato devera comparecer nos dias 30/06/2023 ao 04/07/2023, no horéario de
07:00 h as 11:00h e de 13:00h as 17:00h, ao setor de Recursos Humanos, localizado
no prédio da Prefeitura Municipal de Dores de Guanhdes — Rua Castro Alves, n° 29 —
Centro, para entrega dos seguintes documentos, conforme listagem abaixo:

CONVOCADO

1. JULIO CESAR DA SILVA NETO.

DOCUMENTOS NECESSARIOS (c6pia e original)
- 1 Foto 3x4;

- Atestado Médico (comprove boas condi¢des de saude fisica e mental);
- Declaracéo de dependentes, se tiver, para Imposto de Renda; - Declaracdo de bens;
(formulério no setor de Pessoal).

- Declaracdo de acumulo de cargo, emprego ou funcdo (formulario no setor de
Pessoal).

- Comprovante de residéncia, n° de telefone.
- Comprovante de escolaridade, diploma ou certificado de concluséo de curso;

- Carteira de registro no respectivo conselho (para o cargo que assim o exigir);
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- Carteira de habilitacdo (se for exigéncia do cargo;

- Cartao de PIS ou PASEP;

- Identidade;

- CPF;

- Titulo de eleitor

- Certidao de quitacao eleitoral;

- Certificado militar, (se do sexo masculino de 18 a 45 anos);
-Certiddo de casamento ou nascimento;

- Certidao dos filhos menores de 14 anos;

- CPF do dependente até 21 anos;

- Caderneta de vacinacao (filhos de 0 a 07 anos);

- Comprovante de frequéncia escolar (filhos de 07 a 14 anos);

- Xerox de comprovante de conta bancaria Bradesco;

Ressaltamos que o ndo comparecimento do candidato para entrega da documentacao
sera considerado desinteresse do mesmo para preenchimento da vaga, sendo
convocado o proximo candidato.

Dores de Guanhdes, 30 de junho de 2023.

Setor de Recursos Humanos



