PREFEITURA MUNICIPAL DE DORES DE GUANHAES
o CNPJ:18.307.413/0001-89

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°: 005/2023

O Prefeito Municipal de Dores de Guanhaes, Estado de Minas Gerais, sr. Welerson Ultimo de Souza, no
uso de suas atribuicbes legais, e considerando a solicitacido da Secretaria Municipal de Educacao do
municipio de Dores de Guanhaes, faz saber que nos termos do art.37, inciso IX, da Constituicdo
Federal, Lei Complementar Municipal n°® 005/2019 (Estatuto dos Servidores Publicos) e alteragbes
posteriores; Lei Complementar 272/2014 e alteragbes posteriores e Lei Municipal n°96/2023 e
alteragbes posteriores, resolve tornar publico para conhecimento dos interessados a abertura de
Processo Seletivo, visando atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico na

forma determinada neste edital:

1. DAS DISPOSIGOES INICIAS

11 O Processo Seletivo sera regido por este Edital, seus anexos e eventuais retificagdes, assim
como pelas instrugdes, comunicagdes e convocagdes dele decorrentes, obedecidas as legislagbes
pertinentes e sua execugao realizar-se-a sob a responsabilidade da Comissdao composta por trés

servidores designados através da Portaria n°:069/2023.

12 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar diariamente todos os atos, etapas e
convocacoes referentes ao Processo Seletivo, no quadro de avisos da Prefeitura Municipal, com sede a

Rua Castro Alves, n° 29 — Centro, e no endereco eletrdbnico www.doresdeguanhaes.mg.gov.br.

2 DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO

21 Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués, a quem foi deferida a igualdade nas
condicgdes previstas no §1°do artigo12 da Constituicao Federal de1988;

22 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

23 Estar em dia com as obrigagbes militares, se do sexo masculino;

24 Estar em gozo dos direitos politicos;

25 Nao ter ocorrido rescisdo contratual anterior por justa causa por 6rgdo publico Municipal de
Dores de Guanhaes/MG, observado o prazo prescricional disposto no art. 148 da Lei Complementar
Municipal n°:05/2019 e alteragdes posteriores, para eventual contratacdo;

26 Nao ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidade incompativel com nova contratagéo
em emprego publico;

27 Conhecer e estar de acordo com as condi¢des contidas neste Edital.
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3. DAS INSCRIGOES

341 Para inscrever-se no Processo Seletivo, o candidato devera comparecer pessoalmente ao
endereco e nos horarios e prazos indicados neste edital, ou por intermédio de procurador munido de
instrumento publico ou particular de mandato, com reconhecimento de firma em cartério (e com poderes
especiais para realizar a sua inscrigdo no Processo Seletivo), apresentando, em ambos os casos, 0s
seguintes documentos:

a) Original e fotocdpia da cédula de identidade ou de documento equivalente oficial com foto e CPF;
b) Original e fotocopia do titulo eleitoral;

c) Comprovante da ultima votagédo e/ou comprovante de quitagao eleitoral;

d) Comprovante de endereco;

e) Comprovante de escolaridade;

3.2 As inscrigcdes para o processo seletivo, conforme especificagbes do Cronograma - ANEXO 1V,
serdo realizadas no periodo de 24/07/2023 a 28/07/2023 no horario de 7:30 min as 10:30 min e de
13h00min as 16h00min. na Sede da Prefeitura Municipal, localizada na Rua Castro Alves, n°: 29,

Centro, cidade de Dores de Guanhaes/MG.

33 A ficha de inscricdo, Anexo VI, devera ser preenchida e assinada no local da inscrigdo, na qual
declara atender as condi¢bes exigidas para inscricdo e submeter-se as normas expressas neste Edital,
anexando a documentacao exigida.

34 O candidato devera ter na data da contratagdo, idade minima de 18 (dezoito) anos.

35 Outras informacgdes:

a) Nao havera, sob qualquer pretexto, inscrigado provisoria ou condicional;
b) Nao serao recebidas inscrigdes por via postal, fax, condicional e/ou extemporanea;
c) O candidato devera possuir habilitagdo minima exigida para o cargo ao qual concorre,

conforme especificacdo no Edital;

d) A realizagao do presente certame nao ficara condicionado ao pagamento de taxa de
inscrigdo, sendo a inscrigdo do mesmo a titulo gratuito;

e) Qualquer irregularidade ou falta de preenchimento da ficha de inscricdo e/ou falta de
documentos, ainda que parcial, acarretara no indeferimento da inscricdo bem como na desclassificagao
do candidato com o cancelamento e anulacéo de todos os atos realizados, em qualquer época,;

f) O prazo para interposi¢ao de recursos sera divulgado conforme cronograma (Anexo IV ) .

g) Para o cargo de Agente de transporte Escolar, é inprescindivel que o candidato resida na

localidade de origem da rota escolar conforme Anexo lll;



PREFEITURA MUNICIPAL DE DORES DE GUANHAES

74 e CNPJ:18.307.413/0001-89
A7y

h) Para o cargo de Agente de Seguranga escolar , é imprescidivel que o candidato resida na
localidade onde pretende se inscrever conforme Anexo li;

i) Nao sendo preenchidas as vagas destinadas a pardos e negros e as vagas destinas a
pessoas especiais, as mesmas serdo ocupadas por candidatos a vagas de ampla concorrencia;

i) Optando para vaga destinadas a pessoas especiais,conforme anexo VI, nao sera necessario
apresentar previamente, Laudo Médico comprovando a deficiéncia. Contudo, o candidato ou seu
representante, ao fazer a sua inscrigdo, devera indicar se estara concorrendo a vaga reservada para
pessas especiais, conforme Constituicado Federal de 1988, artigo 37,VIII, a Lei Estadual n°11.867/1995,
a Lei Complementar Municipal n° 05/2019, o Decreto 42.257?2001, Decreto 3.298/1999, Decreto n°
9508/2018 e a Lei 13.146/2015.

k) Poderao concorre as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem

negros ou pardos,conforme anexo VIII, no ato da inscri¢gdo, de acordo com a Lei n° 54/2021 Art 3°.

Obs: Para realizagdo da inscricdo para participagao deste Processo Seletivo, os candidatos deverao

adentrar no local da inscricdo somente um por vez.
4 DA PROVA

4.1 Havera Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio para os cargos descritos no Anexo
I, visando avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario ao desempenho das
atribuicées. A prova tera duragédo de 02 (duas) horas e sera composta de 20 questbes objetivas,

conforme especificagdbes do ANEXO VII — Contelido Programatico.

4.2 O candidato s6 podera sair da sala apds, 60 (sessenta) minutos do inicio da avaliagdo, sem levar o
caderno de provas. Nao sera permitido, em hipotese alguma, levar a avaliagdo, sob pena de

desclassificagao.

4.3 A aplicacdo da prova objetiva sera no dia 07/08/2023 as 17h00 horas conforme o Cronograma,
Anexo IV. As provas serao aplicadas na Escola Municipal José Bueno Bruzzi, com endereco a Rua do

Rosario, n°: 301, Bairro Centro, Dores de Guanhaes/MG.

4.4 O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante do Edital, com

antecedéncia minima de 30 minutos, e munido de:

a) Caneta de tinta azul ou preta, lapis e borracha;

b) Original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Carteira e/ou Cédula de Identidade,

carteira de motorista e/ou outro documento oficial de identificacdo com foto.
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4.5 No ato da realizacao da prova, o candidato recebera a Folha de Questbes e o Gabarito.

4.6 O candidato devera marcar (com preenchimento completo da opgao) com caneta esferografica azul
ou preta, a alternativa na folha de respostas/gabarito, sendo que para cada questao, devera marcar
apenas uma alternativa correta, sob pena de anulagado da questao, ndo sendo admitida marcagao a lapis

no gabarito, sob pena de ser anulada a questio.

4.7 Apods o término da prova o candidato devera devolver ao fiscal o caderno de provas e a folha de

respostas, devidamente assinada, sob pena de desclassificagao.

DOS CRITERIOS DE APROVACAO E CLASSIFICACAO QUANTO A PROVA OBJETIVA

A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos. Sera aprovado o candidato

que obtiver o minimo de 60% (sessenta por cento) do total de pontos da Prova Objetiva.

4.8 Cada questao de multipla escolha tera o valor de 5,0 (cinco) pontos.

4.9 Ocorrendo empate, tera preferéncia, para efeito de classificacdo, o candidato que obtiver:
a) maior idade;

4.10 O Gabarito Oficial sera publicado no Quadro de avisos da Prefeitura de Dores de Guanhaes e no

endereco eletrénico: http://www.doresdeguanhaes.mg.gov.br, de acordo com Cronograma deste edital.

4.2 DOS RECURSOS

4.2.1 Cabera recurso em Unica e ultima instancia, a Comissao Municipal, devidamente fundamentado,
conforme Cronograma ANEXO IV.
4.2.2 Nao sera aceito recurso interposto por fax, e-mail ou por qualquer outro meio que nao o

especificado neste Edital.

4.2.3 O recurso devera conter todos os dados que informe a identificagdo do reclamante, seu endereco

completo, seu numero de inscrigao.
4.2.4 Em hipotese alguma sera aceito pedido de revisao de recurso e/ou recurso de recurso .

4.2.5 Serao rejeitados liminarmente os recursos que nao estiverem redigidos em termos préprios ou

nao fundamentados, ou ainda aqueles a que se der entrada fora do prazo preestabelecido neste Edital.

4.2.6 Os recursos deverao ser protocolados na Prefeitura Municipal, no Departamento de Recursos

4
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Humanos, no horario de 07h30min as 10h30min e de 13h00min as 16h00min de acordo com o

cronograma deste Edital e encaminhados a Comiss&o Municipal.

4.2.7 O recurso sera apreciado pela Comissado de Processo Seletivo.
5 DO RESULTADO

5.1 O resultado sera publicado conforme Cronograma (Anexo V).

6 DA CONVOCAGAO

6.1 A convocacgao dar-se-a por ato publicado no quadro de avisos e publicacdes da Prefeitura

Municipal.

6.2 A falta de manifestagao para assinatura do contrato no prazo estabelecido no ato convocatério
implicara em desisténcia tacita.
6.3 O convocado devera comparecera em dia, horario e local fixado no ato da convocacgao, portando a
documentacgéo exigida, sob pena de desercao e preclusao do direito.

6.4 O convocado sera encaminhado para o Exame Médico Admissional.

7 DAS DISPOSIGOES GERAIS

71 A contratagao, originada deste Processo Seletivo, sera de carater administrativo, ndo gerando

vinculo empregaticio.

7.2 Aplicar-se-a ao contrato, no que couber, as disposi¢coes do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais e do Plano de Cargos e Salarios do Municipio de Dores de Guanhaes/MG, na forma

estabelecida nas Leis Municipais n°05/2019 e n°272/2014 e alteragbes posteriores.

7.3 A Comissao Municipal designada tera a responsabilidade de acompanhar a realizagdo do

Processo Seletivo.

7.4 O prazo de validade da presente selecdo € de 04 (meses), contados da data da
homologagédo do resultado final, podendo ser prorrogada por igual periodo a critério da

administracdo, mediante Decreto Municipal.
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7.5 A classificagdo na selecao simplificada ndo assegura direito a contratacdo, mas esta, quando
ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos, numero de vagas e seu

prazo de validade.

7.6 A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagao

tacita das condicdes do processo seletivo, tais como se encontram estabelecidas neste Edital.

7.7 Sera de responsabilidade do candidato manter junto ao Setor de Recurso Humano da
Prefeitura Municipal de Dores de Guanhéaes, durante o prazo de validade do processo seletivo, seus
dados atualizados, visando eventuais convocagdes, nao lhe cabendo qualquer reclamacéo caso nao

seja possivel a sua convocacao, por falta da citada atualizagao.

7.8 Toda informacao referente a realizacdo do processo seletivo sera fornecida pela Prefeitura
Municipal de Dores de Guanhaes/MG, através da Comissdao Municipal de Processo Seletivo, desde

gue solicitada por escrito, mediante protocolo no departamento de Recursos Humanos.

7.9 Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo de Processo Seletivo,
conforme Portaria 69/2023.

7.10 E obrigagdo do candidato acompanhar todos os atos referentes ao andamento do presente

Processo Seletivo.

7.11  Cabera ao Prefeito Municipal a homologagao do resultado final do processo seletivo.

712 O candidato selecionado, quando convocado para contratacdo, devera apresentar,
obrigatoriamente, os documentos original e fotocopia que serdo discriminados no ato de

convocagao.

7.13 Os documentos necessarios poderdo ser autenticados por servidor publico municipal,

mediante apresentagao do original.

7.14 A contratagcado originaria do presente processo seletivo podera ter vigéncia de 04 (quatro)

meses, a contar da data da assinatura do contrato.

7.15 A extingdo do contrato, a pedido do contratado, devera ser comunicada com antecedéncia

minima de 30 (trinta) dias.

7.16 O contrato firmado, podera ser rescindindo antes do término previsto, em razdo de situagéo
necessaria ao interesse publico que nao justifique a continuidade do mesmo, além das situacoes

constantes da Lei Complementar Municipal n°.05/2019.
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717 Todas as informacgdes referentes ao processos seletivo simplificado serao afixadas no quadro

de publicagao oficial dos atos da Prefeitura Municipal de Dores de Guanhaes/MG.

Dores de Guanhdes/MG, 13 de julho de 2023

Welerson Ultimo de Souza
Prefeito Municipal

Comissdo de Processo Seletivo
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ANEXO |
QUADRO DE CARGOS (PROVA OBJETIVA)
FUN(}AO ESCQLARlDAD VENCIMENTO VAGAS DE |VAGAS PeN| VAGAS PcD CAR’,GA
E/PRE- HORARIA
REQUISITOS  |MENSAL AC SEMANAL
AGENTE DE | Ensino Médio |R$ 1,320,00 8 3 1 40h/sem
TRANSPORTE (Completo
ESCOLAR
AGENTE DE _ [Ensino Médio  |R$1,320.00 5 2 0 40h/sem
SEGURANCA [completo
ESCOLAR
ANEXO Il
DISTRIBUICAO DAS VAGAS DE SEGURANCA
ESCOLAR POR LOCALIDADE
LOCALIDADE VAGAS

MACAQUINHOS 2

VILA ESPERANCA 2

DORES DE GUANHAES 3
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ANEXO 1lI
ROTAS ESCOLARES DE ACORDO COM LOCALIDADE

LOCALIDE DE ORIGEM ROTAS ESCOLARES
VAGAS
DORES DORES, CARACA 1
LAGOA LAGOA, MACAQUINHOS 1
MACAQUINHOS MACAQUINHOS, SUCAVAO E MATA 1
AREIAS AREIAS, MACAQUINHOS 1
LIMOEIRO, BERTO BERTO, ROSAS 1
SAO JOSE SAO JOSE / TIMIRIM 1
PIAO PIAO, CORREGO ALTO, RESSACA, SANTO 1
ANTONIO
VILA VILA, BALANCA, CABICEIRA, CORREGO DOS 1
FELIPE
DORES DORES, BAIXADA, GUARDA, CORREGO DOS 1
ALVES
DORES DORES , BUCAINA 1
DORES DORES, BOCAO, MATA , AVENIDA LIMOEIRO 1
DORES DORES, PIAO, VILA 1
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ANEXO llI
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
DATA HORARIO EVENTO LOCAL/PROCEDIMENTO
. Publicacdo do Edital de | Quadro de avisos da
13/07/2023 A partir das abertura do Processo Prefeitura/endereco eletrénico
16:00 horas Seletivo http://www.doresdeguanhaes.mg.gov.br
24/07/2023 |De 7:30 min @s periodo para Inscricdes Departamento de Recursos Humanos da
a 10:30 min e de Prefeitura
28/07/2023
13:00 min as
16:00 min
. _ B Quadro de avisos da
01/08/2023 A partiir das Divulgacéo dos _ .
Prefeitura/endereco eletrénico
16:00 horas candidatos inscritos
http://www.doresdeguanhaes.mg.gov.br
) .. |Prazo para Interposicao
02/08/2023 De 7.30_m|n as Departamento Recursos Humanos da
10:30min e de |de Recursos.
13:00min as Prefeitura
16:00min
. . . Quadro de avisos da Prefeitura
03/08/2023 A partirdas  Divulgacao Resposta endereco eletronico
16:00 horas |ao Recurso http://www.doresdeguanhaes.mg.gov.br
As 17:00 horas |Prova objetiva para Escola Municipal José Bueno Bruzzi,
07/08/2023 0S cargos : localizada & Rua do Rosario, n° 301-
Centro, Dores de Guanhaes/MG
v Agente de

Transporte Escolar

v" Agente de
Seguranga Escolar
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08/08/2023 _ Divulgagao do Quadro de avisos da Prefeitura
A partir das Gabarito /endereco eletrénico
16:00 horas http://www.doresdeguanhaes.mg.gov.br
09/08/2023 . Prazo para Departamento Recursos Humanos da
De 7:30 as . Prefeitura
Interposicao de
10:30 horas e
Recurso quanto ao
de 13:00 as
Gabarito
16:00 horas
10/08/2023 A artir d Divulgagao da Quadro de avisos da Prefeitura
partir da BN
Resposta ao Recurso /enqerego eletrénico
16:00 horas http.//www.doresdeguanhaes.mg.gov.br
11/08/2023 A partir d Divulgagéo do Quadro de avisos da Prefeitura
artir das BNi
P Resultado Parcial da /enqerego eletronico
16:00 horas http.//www.doresdeguanhaes.mg.gov.br
Prova Objetiva
14/08/2023 o Prazo para Departamento de Recursos Humanos da
De 7:30min as . Prefeitura
Interposig¢ao de
10:30min e de
) Recurso
13:00min as
16:00min
15/08/2023 _ Resposta ao Recurso Quadro de avisos da Prefeitura
A partir das /endereco eletrénico
16:00 horas http.//www.doresdeguanhaes.mg.gov.br
16/08/2023 _ Divulgagéo do Quadro de avisos da Prefeitura
A partir das Resultado Final da /endereco eletrénico
16:00 horas http.//www.doresdeguanhaes.mg.gov.br
Prova Objetiva
17/08/2023 Homologacgao Final Quadro de Avisos da Prefeitura

11
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ANEXO V

DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES:

FUNGAO

ATRIBUIGOES

AGENTE DE
TRANSPORTE
ESCOLAR

YV V VYV V

Observar o comportamento dos alunos durante o percurso dos
veiculos;

Informar qualquer comportamento inadequado e atuar para evitar
atritos e assuntos de carater abusivo ou ofensivo;

Zelar pela disciplina durante o percurso no onibus;

Verificar o uso de cinto de seguranga;

Assistir a entrada e a saida dos alunos;

Arrecadar e entregar na Secretaria do Estabelecimento, livros,
cadernos e outros objetos esquecidos pelos alunos;

Colaborar nos trabalhos de assistencia aos escolares em caos de
emergencia, como acidentes ou moléstias repentinas;

Comunicar a autoridade competente os atos relacionados a quebra
de disciplina ou qualquer anormalidade verificada;

Receber e transmitir recados;

Execultar outras tarefas semelhantes ou correlatadas ao

desenvolvimento do ensino;

AGENTE DE
SEGURANCA
ESCOLAR

Zelar pela seguranga do prédio, equipamentos, materiais,
funcionarios, educandos da unidade escolar e demais membros da
comunidade;

Desempenhar a fungao com zelo, presteza , competéncia,
assiduidade, pontualidade, senso de responsabilidade, discricdo e
honestidade;

Acatar as orientagdes dos superiores e tratar com urbanidade e
respeito os funcionarios da unidade escolar sob sua
responsabilidade;

Permitir a entrada de pessoas nas depenéncias da unidade escolar

12
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somente apods identificacao e verificagao.

» Estar atento para que as dependencias da unidade escolar, ndo
sejam danificadas;

» Abrir e fechar a unidade escolar nos horario determinados pelo
Coordenador Educacional, resposabilizando-se pelas chaves;
Monitorar a entrada de alunos e verificar a saida;

» Atentar para situacgdes suspeitas relatando-as ao coordenador e
adotando as medidas preventivas.

Recorrer a autoridade policial, quando necessario;
Auxiliar, sempre que necessario, em outros setores da unidade
escolar;

> Colaborar , eventualmente, no cuidado direto com o educando;
Comparecer as reunides da escola ou da Secretaria Muniicipal de
Educagao e comparecer a processos de formacgao;

» Colaborar nos trabalhos de assisténcia aos escolares em casos de
emergéncia, como moléstias repentinas;

» Comunicar a autoridade competente os atos relacionados a quebra
de disciplina ou qualquer anormalidade verificada;

Receber e transmitir recados;

> Execultar outras tarefas semelhantes ou correlatadas ao

desenvolvimento do ensino;

13
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ANEXO VI

FICHA DE INSCRIGAO

PROCESSO SELETIVO EDITAL 005/2023 W
FICHA DE INSCRIGAO
Nome Completo:
RG: CPF: DATA NASCIMENTO:
Endereco:
Funcéo:

Telefone Celular:

Concorre a vaga de Pardos e Negros: [ Isim [ ] ndo
Concorre a vaga de Pessoas com Deficiéncias: []sim (] nao

O candidato que firma a presente inscricdo declara que conhece, integralmente, os preceitos
estabelecidos pelo Edital n.° 005/2023. Declara que aceita as condigbes vigentes, bem como
as que vierem a ser estabelecidas pelo Municipio de Dores de Guanhaes/MG, para
contratagéo e prestacdo dos servigos, ainda que aceita todos os Termos dos atos normativos
do referido Edital, vigentes ou que vierem a ser editados, e se compromete a observa-los
fielmente, sob pena de cancelamento do respectivo contrato, independentemente de aviso,

interpelagao ou notificacao prévia da parte do Municipio.

MG, de de

ASSINATURA CANDIDATO/PROCURADOR

MEMBRO DA COMISSAO

14
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ANEXO VI
CONTEUDO PROGRAMATICO
(PARA O CARGO QUE TERA PROVA OBJETIVA)

PROVA: Lingua Portuguesa, Matematica, Nogdes de Informatica e Nogdes de Administracdo Publica e
conhecimentos especificos.

LINGUA PORTUGUESA:

Leitura, compreenséao e interpretagéo de textos de natureza diversa: descritivo, narrativo, dissertativo, e
de diferentes géneros ,como, por exemplo, crénica, noticia, reportagem, editorial, artigo de opinido,
texto argumentativo, informativo, normativo, charge, propaganda, ensaio, etc .As questbes de texto
verificardo as seguintes habilidades: identificar informagdes no texto; relacionar uma informacéo do
texto com outras informagdes oferecidas no préprio texto ou em outro texto; relacionar uma informagao
do texto com outras informacgdes pressupostas pelo contexto; analisar a pertinéncia de uma informagéao
do texto em fungao da estratégia argumentativa do autor; depreender de uma afirmagao explicita outra
afirmacao implicita; identificar a ideia central de um texto; estabelecer relagbes entre ideia principal e
ideias secundarias; inferir o sentido de uma palavra ou expressao, considerando:o contexto e/ou
universo tematico e/ou a estruturamorfolégica da palavra (radical, afixos e flexdes); relacionar, na
analise e compreensao do texto, informagdes verbais com informagdes de ilustracbes ou fatos e/ou
graficos ou tabelas e/ou esquemas; relacionar informagbes constantes do texto com conhecimentos
prévios, identificando situacbes de ambiguidade ou de ironia, opinides, valores implicitos e
pressuposicdes. Habilidade de produgéo textual. Conhecimento gramatical de acordo com o padrao
culto da lingua. As questbes de gramatica serdo baseadas em texto(s) e abordarédo os seguintes
conteudos: Fonética: acento tdnico, silaba, silaba ténica; ortoépia e prosédia. Ortografia:divisio silabica;
acentuacao grafica; corregcao ortografica. Morfologia:estrutura dos vocabulos: elementos morficos;
processos de formacao de palavras: derivacdo, composi¢cao e outros processos; classes de palavras :
classificagcao, flexdes nominais e verbais, emprego.Sintaxe:teoria geral da frase e sua analise: frase,
oracao, periodo, fungdes sintaticas; concordancia verbal e nominal; regéncia nominal e verbal,crase;
colocagao de pronomes: proclise, mesoclise, énclise (em relagdo a um ou a mais de um verbo).
Semantica: anténimos, sinbnimos, homénimo separénimos .Denotagdo e conotagdo. Figuras de
linguagem.Pontuacéo:emprego dos sinais de pontuagéo.

MATEMATICA:

1. Sistemas de numeragao. Numero primo, algoritmo da divisdo. Critérios de divisibilidade; Maximo
divisor comum (entre numeros inteiros); Minimo multiplo comum (entre numeros inteiros).
2.Conjuntos Numeéricos: operagdes: adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo e
radiciacdo nos conjuntos numéricos; Propriedades dessas operagoes; Médias (aritmética simples
e ponderada). Modulo; Desigualdades; Intervalos; Sistemas de medida.3.Proporcionalidade:
razdes e proporgdes: propriedades; Regra de trés simples e composta; Percentagem;Juros
simples. 4. Relagdes e Funcdes: relagdes binarias; Dominio, contradominio, imagem direta de
fungdes; Graficos de relagdes; Funcgdes: definicdo e representacdo; Fungdes crescentes,
decrescentes e periddicas; Fungdo inversa. 5.Fungbes afins,lineares e quadraticas—
propriedades, raizes, graficos. 6.Exponenciais e Logaritmos: fungdes exponenciais e logaritmicas;
propriedades e graficos. Mudanga de base; Equagbes e inequagdes exponenciais e logaritmicas.
7.Trigonometria no triangulo retangulo; Fungdes trigonométricas: seno, cosseno, tangente,
cotangente; propriedades e graficos; Equagdes trigonométricas. 8.Sequéncias: progressoes
aritméticas: termogeral, soma dos termos, relagdo entre dois termos, propriedades; Progressoes
geométricas: termo geral, relagdo entre dois termos, soma e produto dos termos, propriedades. 9.
Analise Combinatdria: principio fundamental da contagem; Arranjos, permutagdes e combinacgdes
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simples e com repetigdes; Bindbmio de Newton; Tridngulo de Pascal. 10.Matrizes e Sistemas
Lineares: operagbes com matrizes: adi¢cdo, subtragdo e multiplicagdo; Propriedades dessas
operagoOes; Sistemas lineares e matrizes; Resolugéo, discussao e interpretagdo geométrica de
sistemas lineares. 11.Geometria Plana: curvas. Angulos. Triangulos equadrilateros; Igualdade e
semelhanca de tridngulos. Relagbes métricas nos triangulos.Circulos e discos;Poligonos regulares
e relagbes métricas; Feixes de retas; Areas e perimetros. 12. Geometria Espacial: retas e planos
no espacgo: paralelismo e perpendicularidade entre retas, entre retas e planos e entre planos;
Prismas e piramides; Calculo de areas e volumes; Cilindro, cone,esfera e bola: calculo de areas e
volumes; Poliedros e relacdo de Euler. 13. Geometria Analitica: coordenadas cartesianas.
Equagdes e graficos. Distancia entre dois pontos; Estudo da equagéo da reta: intersegdes de duas
ou mais retas (no plano); Retas paralelas e perpendiculares, feixes de retas; Distancia de um
ponto a uma reta, areas de tridngulos, circunferéncias e circulos. 14. Numeros Complexos:
modulo, argumento, forma algébrica; Operagdes com numeros complexos: adigdo subtragéo,
multiplicacdo, divisdao e potenciacdo.15.Polinbmios: conceitos; Adicdo e multiplicacdo de
polinémio; Algoritmos de divisdo; Fatoragao. Equacgdes polinomiais; Relagdes entre coeficientes e
raizes.Raizes reais e complexas; Raizes racionais e polindbmios com coeficientes
inteiros.16.Estatistica basica: conceito, coleta de dados, amostra; Graficos e tabelas:
interpretacao.Média(aritmética simples e ponderada), moda emediana; Desvio
padrdo.17.Probabilidades:espago amostral;Experimentos aleatérios; Probabilidades.

NOGCOES DE INFORMATICA

1.Sistemas operacionais de computadores (WindowseLinux): conceitos, caracteristicas, ferramentas,
configuragdes, acessorios e procedimentos. 2.Aplicativos de escritério (Microsoft Office,Microsoft
Word e LibreOffice): editor de texto, planilhas, apresentagdo de slides. 3.Internet (protocolos,
computagdo em nuvem, equipamentos de conexao, intranet, extranet) e navegadores de
internet.4.Utilizacdo e ferramentas de correio eletrénico(e-mail) e redes sociais. 5.Seguranca e
protecao de computador: conceitos, principios basicos, ameagas, antivirus, virus, firewall.

NOCOES DE ADMINISTRAGAO PUBLICA

Principios fundamentais que regem a Administracao Federal. Lei 8.666/93. Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Dores de Guanhaes(Lei Complementar 05/2019).

16



2z PREFEITURA MUNICIPAL DE DORES DE GUANHAES
A7 CNPJ:18.307.413/0001-89

ANEXO VI
FORMULARIO DE AUTO DECLARAGAO
Nome:
Inscricao: CPF:
Declaro ser negro(a) de cor preta ou parda e assumo a opgao de concorrer as vagas
por meio do Sistema de Cotas para negros(as), conforme quesito cor ou raga, utilizado
pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

As informagdes prestadas nesta declaragdo sao de minha inteira responsabilidade,
estando ciente que poderei responder criminalmente no caso de falsidade.

Dores de Guanhées, de de 2023.

Assinatura do candidato (a):

17



