i) PREFEITURA MUNICIPAL
A g DORES DE GUANHAES
ESTADO DE MINAS GERAIS

LElI COMPLEMENTAR N°. 043/2025

DE 23 DE ABRIL DE 2025
( PUBLICAGAQ FEITA NO QUADAD oe ) ) )
el DISPOE SOBRE ALTERAGAO DA LEI

COMPLEMENTAR N°. 039/2025 - PLANO
DE ORGANIZACAO DO PESSOAL DO
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO DO MUNICIPIO DE DORES DE
GUANHAES, E DA OUTRA
PROVIDENCIAS.

olh 1 04 ;02D
L@g—f

A Camara Municipal aprova e eu Prefeito Municipal de DORES DE
GUANHAES sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - Ficam criadas as seguintes vagas ao Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios da Autarquia Municipal SAAE.

a) 1 vaga de Bombeiro Hidraulico;

b) 1 vaga de Fiscal/Leiturista

Art. 2° - Ficam extintos da Lei Complementar n°. 039/2025 os cargos de
Motorista e Vigia, bem como reduzidas a 02 (duas) as vagas destinadas ao
cargo de Auxiliar de Servigos Gerais.

Paragrafo Unico — Ficam alterados os “Padrdes” de enquadramento do Agente
Administrativo, Assessor, Técnico em Quimica, Técnico em Contabilidade,
Operador de Maquina e Engenheiro, bem como a Escolaridade exigida para o
cargo de Operador de ETA/ETE/Residuos Sdlidos, conforme Anexo Il.

Art. 3° - Ficam alterados os vencimentos dos cargos de Técnico em Quimica,
Técnico em Contabilidade, Mestre de Obras, Assessor € Diretor, dos Anexos |l
e V, respectivamente, conforme Anexos | a VI da LC 039/2025.

Art. 4° - A presente lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Dores de Guanhaes, 23 de abril de 2025.

vl

Welerson Ultimo de Souza
Prefeito Municipal
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ANEXO |
CARGOS COMISSIONADOS

CARGO VAGAS | ESCOLARIDADE NIVEL PADRAO
Diretor SAAE 01 SUPERIOR 0aXxvll U
Chefe Estagédo Tratamento de y £
Agua — ETA 01 Ensino Médio 0aXxvll C
Chefe Estagéo Tratamento de Ensino Médio
Esgoto — ETE 01 0a XVl C
Chefe Departgmento Residuos 01 Ensino Médio 0a XVl C
Soélidos
Assessor 02 Ensino Medio 0a XVl D




PREFEITURA MUNICIPAL
DORES DE GUANHAES
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO Il

Quadro Geral de Servidores — classe/cargo, nivel e padrao

. ivel -
Cargo Vagas Escolaridade 2L Padrao
Engenheiro 01 Superior 0 a XVl E
Técnico em Quimica 01 Teenicerem 0 a XVl D
Quimica
Técnico em Técnico em
contabilidade 01 Contabilidade 0aXvil B
Agente administrativo 03 Ensino Médio 0a XVl B
Ensino
Mestre de Obras 01 Fundamental 0 a XVl D
Operador de
ETA/ETE/Residuos 10 Ensino Médio 0 a XVl B
Sélidos
o maedl Ensino
Bombeiro hidraulico 04 Eurdamental 0 a XVl B
Operador de Ensino
Magquinas U3 Fundamental Oia Xvil E
Fiscal/Leiturista 03 Ensino Médio 0 a XVl B
Aucxiliar de Servigos Ensino
L Gerais U2 Fundamental Bid vl A
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ANEXO Il

TABELA DE PADRAO E NIVEL DE VENCIMENTO

PADRAO | NIVEL “0” (INICIAL EM R$)
AL R$ 1.518,00
“B” R$ 1.800,00
“C? R$ 2.300,00
“py” R$ 2.500,00
“E” R$ 2.800,00
“F R$ 3.900,00
“y” R$ 7.500,00
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ANEXO IV

Deveres e atribuigdes dos cargos

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Nivel superior
SINTESE DOS DEVERES
Estabelecer normas operacionais, adotando rotinas, procedimentos e formularios que

assegurem o correto funcionamento do Sistema Municipal de Saneamento Basico no
Municipio; Referendar a edigdo de normas e agdes; Aprovar o orgamento plurianual de
investimento; Aprovar o planejamento anual de trabalho; Aprovar o regulamento e 0
regimento interno; Nomear e efetivar o quadro de pessoal; Alterar o salario, valor de
diaria e gratificagdo dos servidores; Conceder licengas; Definir a lotagédo dos
servidores: Autorizar o afastamento de servidores para exercicio em outro 6rgao
Alterar a lotag&o de servidores

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS
Responsabilidade, assiduidade; lideranca
JORNADA DE TRABALHO

| Cargo: Ct BIA T G

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Nivel médio.

SINTESE DOS DEVERES

Verificar que a equipe cumpra os procedimentos operacionais; Zelar pela organizagdo

da documentagéo; Controlar a logistica de recepgéo, selego, tratamento e disposigéo
final dos residuos; Preparar materiais, equipamentos e equipes; Garantir que a agua
para consumo esteja pura e livre de contaminantes; Coletar amostras e fazer analises;
Inspecionar equipamentos da estagdo de agua, efluentes e residuos industriais;
acionar equipamentos; controlar parameiros operacionais dos equipamentos
eletromecanicos; solicitar manutengdo de equipamentos; cumprir procedimentos
operacionais. Manter organizado o ambiente: de trabalho; rotular produtos quimicos;

outras atribui¢des correlatas.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS
Trabalhar em conformidade a normas e protedimentos técnicos e de qualidade,
seguranga, higiene, salde e preservagéo ambiental. Auxiliar nas atividades de ensino,

pesquisa e extensao.
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade

associadas ao ambiente organizacional.

JORNADA DE TRABALHO

40 horas '
f,é"}i{j.i‘_ut‘ttir asse 0 onado Padrao: O a

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Nivel médio.

SINTESE DOS DEVERES 1
Garantir que o tratamento do esgoto seja feito dentro dos prazos e padrbes de

%
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qualidade, seguranga e custos ;Garantir que a operagdo da ETE seja feita de forma
correta, ordenada e clara ;Capacitar a equipe de operadores nos aspectos
técnicos :Controlar os insumos, materiais, ferramentas e instrumentos de operagéo;
Controlar o custo de operagdo e manutengéo da planta ;Garantir que os procedimentos
e normas certificados sejam atendidos ;Garantir que a ETE seja eficaz e passe por
inspegdes gerais regularmente; Monitorar 0 recebimento de residuos industriais e
urbanos, destinando residuos conforme normas vigentes e controlar o processo de
tratamento de agua e efluentes. Realizar amostragem de residuos e efluentes. Dosar
solugdes quimicas; avaliar resultados das analises laboratoriais; manipular reagentes;
preparar solugdes; ajustar dosagem de solugdes e verificar resultados de dosagens;
outras atribuigdes correlatas.

ATRIBUIGOES CARACTERISTICAS
Trabalhar em conformidade a normas e procedimentos técnicos e de qualidade,

seguranga, higiene, salide e preservagao ambiental.

Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

JORNADA DE TRABALHO

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
Nivel médio

SINTESE DOS DEVERES
Desenvolvimento de estratégias para destinagdo adequada e segura do lixo, desde o
lixo residencial ao industrial, de modo a evitar danos e acidentes ambientais; Criagéo e
implantagdo de projetos voltados a obtengéo de novas funcionalidades ao material
descartado, evitando seu descarte de fosma incorreta; Insergao de medidas focadas na
redugdo do impacto da geragéo de residuos, incentivo para reutilizagéo e reciclagem
de itens por meio de diversas agoes e medidas; Tratamento e Monitoramento de
Aguas e Efluentes; Gerenciamento de Residuos; verificar eventuais Riscos e Impactos
Ambientais; propor e executar Politicas Publicas Ambientais; Realizar amostragem de
residuos e efluentes. Dosar solugdes quimicas; avaliar resultados das analises
laboratoriais; manipular reagentes; preparar solugoes; ajustar dosagem de solugdes e
verificar resultados de dosagens; outras ats}fbuigc")es correlatas.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS

Trabalhar em conformidade a normas e procedimentos técnicos e de qualidade,
seguranga, higiene, saude e preservagdo ambiental. Auxiliar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

JORNADA DE TRABALHO '

40 horas.
Cargo: Asses lasse
REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Nivel médio

y
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SINTESE DOS DEVERES

acompanha a execugéo dos planos, programas e projetos, monitorando indicadores de
desempenho e avaliando os resultados alcangados; Elaborar, acompanhar e controlar
o orcamento; Elaborar e implementar o planejamento estratégico; Gerenciar projetos e
otimizar processos de trabalho; Analisar dados estatisticos; Propor modelos de
apuragdo de custos; Padronizar servigos e descrigoes de produtos; Acompanhar a
execugao de projetos e programas de governo; Articular agbes estratégicas do Poder

Executivo: Elaborar relatérios e acompanhar sua execugéo

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS

Executar ordens superiores; manter sigilo sobre as informagoes; capacidade de
liderancga.

JORNADA DE TRABALHO

40 horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
Curso Superior de Engenharia

SINTESE DOS DEVERES

Execucao, supervisdo, planejamento e coordenagao no campo da engenharia civil,
especificamente no da engenharia sanitaria

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS

Elaborar projetos e especificagdes, supervisionar, planejar e coordenar a execugéo de
obras e servicos de saneamento, construgdo, ampliagdo e reforma de prédios.
Desenvolver estudos para racionalizagéo e otimizagéo dos sistemas de agua e esgoto.
Prestar assisténcia técnico- gerencial aos servidores de agua e esgoto. Estabelecer
normas para manutengdo preventiva e corretiva de méquinas. Supervisionar a
aplicagdo de leis, normas e regulamentos. Emitir laudos e pareceres. Levantar,
organizar e fornecer dados estatisticos de sua area. Elaborar orgamentos e estudos de
viabilidade técnico- econdémico. Apresentar relatorios periodicos. Executar outras
tarefas correlatas.

JORNADA DE TRABALHO

40 horas semanais

" Padrdo:0a |
Xl

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
Curso técnico profissionalizante em Quimica

SINTESE DOS DEVERES

Desenvolver atividades relacionadas & operagédo de estagbes de tratamento de agua e
esgoto e de controle de qualidade e de eficiéncia.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS

Programar, organizar, orientar e supervisionar as atividades relacionadas com a
operagdo das unidades de captagdo de agua bruta, tratamento de agua e de
tratamento de esgoto. Controlar o estoque de produtos quimicos, preparar reagentes,
realizar analises fisico-quimicas e bacteriolégicas. Coletar amostras de agua e esgoto
para analises de controle operacional. Estudar a sugerir medidas destinadas a
simplificar o trabalho, otimizar processos € reduzir custos. Observar a aplicagéo de
leis, normas e regulamentos. Orientar equipamentos auxiliares. Levantar, organizar e
fornecer dados estatisticos de sua area de atuagao. Apresentar relatérios periddicos.

Y
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Executar outras tarefas correlatas.

JORNADA DE TRABALHO

40 horas semanais

REQUISITOS PARA PROVIMENT

Curso técnico profissionalizante em Contabilidade inscricdo no 6rgdo de classe

SINTESE DOS DEVERES

Desenvolver atividades relacionadas a area de contabilidade.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS

Escriturar ou orientar escrituragdo dos livros contébeis. Fazer levantamentos e
organizar balancetes patrimoniais e financeiros. Efetuar pericias contabeis. Participar
de trabalhos de tomada de contas. Assinar balangos e balancetes. Preparar relatorios.
Orientar, do ponto de vista contabil, o levantamento dos bens patrimoniais. Participar
da preparagdo dos orgamentos anuais. Organizagbes e cuidar das prestagdes de
contas. Apresentar relatdrios periodicos. Executar outras tarefas correlatas.

JORNADA DE TRABALHO

40 horas semanais

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Ensino Fundamental concluido. Conhecimento de informativa Programas Word; Excell,
digitacéo e outros.

SINTESE DOS DEVERES

Executar trabalhos de escritério

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS

Fazer anotagdes em fichas e manusear ficharios. Classificar e organizar expedientes.
Obter e fornecé-las aos interessados. Digitagdo em microcomputadores. Preparar
cartas, oficios, trabalhos, tabelas, relatorios, memorandos, telegramas, fax e etc.
Preparar e postar correspondéncias. Separar € organizar contas de agua e esgoto.
Conferir somatoério. Receber e entregar documentos e correspondéncias. Operar
telefones e central de telefones. Executar ouiras tarefas correlatas.

JORNADA DE TRABALHO

\§sc: Operacional ‘Padracioa |
o i e - Xvil

REQUISITO PROVIMENTO

Ensino fundamental concluido. Experiéncia comprovada com lideranca de pessoal.
SINTESE DOS DEVERES

Coordenar, supervisionar e executar servigos relacionados a operagdo, manutengéo e
ampliagéo do servico de agua e esgoto. '

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS

Coordenar e supervisionar a realizagdo de servigos de manutengédo do sistema de
agua e esgoto, recuperagdo e recomposicdo de pavimentos. Distribuir tarefas entre os
componentes dos grupos de auxiliares. Fiscalizar e fazer observar as normas de
higiene, seguranga e ordem dos locais de trabalho, conservacgédo do material, utensilios
e equipamentos. Colaborar na fiscalizagao de obras. Levantar, organizar e fornecer
dados estatisticos de sua area de atuagdo. Apresentar relatérios periédicos. Executar
outras tarefas correlatas.

JORNADA DE TRABALHO

¥
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racional Padrao:0a

EQUISITOS PARA PROVIMENTO
Ensino Médio.
SINTESE DOS DEVERES _
Operar a estacéo de tratamento de agua, esgoto e residuos solidos
ATRIBUICOES CARACTERISTICAS
Executar servigos relacionados a operagdo das estagdes de tratamento de residuos
sélidos, agua e esgoto e de sistemas de recalque de agua e esgoto. Realizar analises
fisico — quimicas e biolégicas de controle operacional das estagdes de tratamento de
agua e esgoto. Preparar solugbes para dosadores de produtos quimicos e controlar as
dosagens dos mesmos. Fazer a limpeza da ETA/ETE. Preencher os relatorios diarios
de operagdo da ETA/ETE. Observar a atender as legislagbes pertinentes. Executar
outras tarefas correlatas.
JORNADA DE TRABALHO

40 horas semanais. Trabalho em regime de escala de rodizio.

al  Padrdo:Oa |

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Ensino fundamental completo

SINTESE DOS DEVERES B

Executar tarefas relacionadas com redes de agua e esgoto.
ATRIBUICOES CARACTERISTICAS

Executar assentamento de tubos, manilhas, pegas e conexdes. Executar e reparar
ramais domiciliares de &gua e esgoto. Corrigir vazamentos em redes de agua e
desobstruir as redes de esgoto. Fazer ligagies de agua e esgoto, instalar, reparar e
substituir hidrémetros e padrdes de medigiio. Abrir e recompor valetas. Executar o
corte e a religagdo de agua. Proceder testes para detecgdo e localizagdo de
vazamentos domiciliares e em redes. Dirigi- automdveis, caminhonete e caminhdes.
Executar outras tarefas correlatas.

JORNADA DE TRABALHO

40 horas semanais _
ador de Maguinas 2 Padrdo:0a

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
Ensino fundamental concluido. Carteira Nacional de Habilitagdo — Categoria E
SINTESE DOS DEVERES -.

Operar e conservar retro- escavadeiras, pa- carregadeiras e outras maquinas.
ATRIBUICOES CARACTERISTICAS

Operar retro- escavadeiras, pas-carregadeiras e outras maquinas do servigo
destinadas a abertura de valas, terraplanagem, etc. Zelar pela conservagéo e manter
as maquinas em perfeitas condigdes de fungionamento. Fazer reparos emergenciais.
Cuidar do abastecimento de combustivel, agua e éleo. Comunicar ao seu superior
quaisquer defeitos verificados. Preencher 0 relatério o relatério diario da maquina.
Executar outras tarefas correlatas. ,

JORNADA DE TRABALHO

40 horas semanais

~ Padraci0a |
XV e
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Ensino Fundamental Completo

SINTESE DOS DEVERES

Tarefas de natureza técnico- administrativa, envolvendo as relagdes do servigo com os
usuarios

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS

Inspecionar instalagdes hidraulicas e sanitarias, visando a correta utilizagdo dos
servicos de agua e esgoto prestados pelo servigo e o cumprimento das normas e
regulamentos. Executar o corte e a religagao de agua. Proceder testes para detecgao e
localizagdo de vazamentos domiciliares. Ler e registrar os consumos de agua e efetuar
a distribuigdo das contas aos usudrios. Levar ao conhecimento dos superiores
qualquer anormalidade que observar nos sistemas de agua e esgoto. Executar outras
tarefas correlatas.

JORNADA DE TRABALHO

40 horas semanais

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

42 série do Ensino Fundamental

SINTESE DOS DEVERES

Execucdo de tarefas diversas, de natureza repetitiva, como ajudante de encanador,
pedreiro, operador e outros.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS

Executar trabalhos manuais e/ou mecartizados referente a construgéo, ampliagéo,
operagdo e manutengdo dos sistemas dz agua e de esgoto, tais como, abertura e
recobrimento de valas, carregamento de tubos e materiais diversos, preparo e
colocagdo de argamassas e concretos. Carregamento de tanques de solugdo de
produtos quimicos. Manutengdo de redes de agua e esgoto dos prédios e dos
aparelhos utilizados no servigo. Limpeza e conservagao dos prédios, areas e jardins.
Executar outras tarefas correlatas.

JORNADA DE TRABALHO

40 horas semanais




ANEXO V
QUADRO DE NiVEL DE INGRESSO — CARGOS COMISSIONADOS

CARGOS A

A K11
B RS 7.500,00

PADRAO “F”
- Assessor R$ 2.500,00

PADRAO “C”
- Chefe Estagéo Tratamento de Agua — ETA
- Chefe Estagdo Tratamento de Esgoto — ETE R%2.300;00
- Chefe Departamento Residuos Sdlidos
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